

[bookmark: _GoBack]График работы: с 830 до 1730 .  ч
График работы дежурной группы:  730 - 830; 1730 - 1815  
Детский сад «Зоренька», корпус № 2. 
Место нахождения: 658320, Россия, Алтайский край, Курьинский район, с.Курья, ул.Подгорная14.
Адрес электронной почты структурного подразделения -  dsburat@mail.ru
График работы: с 830 до 1730 .  ч
График работы дежурной группы:  730 - 830; 1730 - 1815  
Детский сад имеет 2 филиала:
"Детский сад "Медвежонок" Филиал №1 МБДОУ "Детский сад "Зоренька". Место нахождения структурного подразделения- Алтайский край, Курьинский район, с.Усть-Таловка, ул. Полевая 42.
Адрес электронной почты структурного подразделения-sadik.medvezhonok@yandex.ru
График работы филиала: с 800 до 1700 .  ч
Здание Детского сада построено по типовому проекту. 
Проектная наполняемость на 42 места. 
Общая площадь здания 985 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 834 кв. м.
"Детский сад "Спутник" Филиал №2 МБДОУ "Детский сад "Зоренька". Место нахождения 	структурного 	подразделения- 	Алтайский 	край, 	Курьинский 	район, 	с.Ивановка, ул.Центральная 49а.
Адреса электронной почты структурного подразделения- klishina.22@mail.ru
График работы филиала: с 830 до 1730
Режим работы организации: пятидневная рабочая неделя. Выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни.
Здание Детского сада построено по типовому проекту. 
Проектная наполняемость на 21 место. 
Общая площадь здания 1157 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 911 кв. м.
Аналитическая часть
I. Оценка образовательной деятельности
Цель деятельности дошкольного учреждения – создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, самореализации и творчества; формирование основ базовой культуры личности; всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствие с возрастными и индивидуальными особенностями; подготовка к жизни в современном обществе; воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно – нравственных ценностей; сохранение и укрепление здоровья детей; обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника; организация педагогической поддержки семьи, повышение компетенции родителей в вопросах воспитания и развития детей.
Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».
0бразовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС ДО, на основе ФОП ДО /Приказ № 41 от 28.08.2023 г.
Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ Детский сад провел организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО Результаты:
· утвердили новую образовательную программу дошкольного образования Детского сада (далее — ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 
01.09.2023;
· провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными представителями) воспитанников.
В 2022 - 2023 г. детский сад посещали 194 воспитанников в возрасте от 1 года до 7 лет. С 01.08.2023 по 01.04.2024 года МБДОУ посещает 162 ребёнка. Общая численность воспитанников с 01.08.2023 г уменьшилась в связи с низким показателем поступлением детей младшего и подготовительного  возраста.
В Детском саду сформировано 11 групп общеразвивающей направленности. Из них:
· МБДОУ «Детский сад «Зоренька», корпус № 1
· 1 разновозрастная группа детей раннего возраста — 20 детей;
· 1 младшая группа – 13 детей;
· 1 средняя группа — 23 ребенка;
· 1 старшая группа — 23 ребёнка;
· 1 подготовительная к школе группа — 11 детей.
• МБДОУ «Детский сад «Зоренька», корпус № 2
-	1 разновозрастная группа детей раннего возраста — 11 детей; -	1 средняя разновозрастная группа – 14 детей; -	1 старшая разновозрастная группа – 21 ребёнок.
• "Детский сад "Медвежонок", Филиал №1 МБДОУ "Детский сад "Зоренька"
· 1 младая разновозрастная группа – 9 детей;
· 1 старшая разновозрастная группа – 8 детей
• "Детский сад "Спутник", Филиал № 2 МБДОУ "Детский сад "Зоренька"  1 разновозрастная группа – 9 детей.
Воспитательная работа
С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы дошкольного образования.
В программу внесены дополнения, скорректированы тематические мероприятия по изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей, а также мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат страны, региона, города.
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава семей воспитанников.
Характеристика семей по составу
	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Полная
	117
	72,22 %

	Неполная с матерью
	45
	27,78 %

	Неполная с отцом
	-
	-

	Оформлено опекунство
	-
	-


Характеристика семей по количеству детей
	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребенок
	44
	27,16 %

	Два ребенка
	67
	41,36 %

	Три ребенка и более
	51
	31,48 %


Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.
Для повышения эффективности работы в МБДОУ регулярно проводится изучение мнения родителей. Анализ результатов анкетирования родителей воспитанников позволил установить соответствие результатов деятельности дошкольного учреждения запросам родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг. В 2023 году педагогами были организованы разнообразные формы работы с родителями: анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские собрания, акции, наглядное информирование, праздники, развлечения, спортивные соревнования.
Через официальный сайт детского сада /ссылка: http://dszorenkrn.edu22.info/index.php/ пользователей получают актуальную достоверную информацию о работе органов власти, деятельности МБДОУ, получают новостную информацию, объявления.
Дополнительное образование
В Детском саду в 2023 году дополнительные общеразвивающие программы не реализовались. 
II. Оценка системы управления организации
Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом Детского сада.
Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель — заведующий. 
I блок -    общественное управление
	Управляющий совет
	Управляющий совет детского сада является высшим коллегиальным органом самоуправления, рассматривает вопросы:
· развития образовательной организации;
· финансово-хозяйственной деятельности;
· материально-технического обеспечения

	Общее собрание трудового коллектива
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
· участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации; вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы

	Педагогический совет 
	Осуществляет 	текущее 	руководство 	образовательной деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы:
· развития образовательных услуг;
· регламентации образовательных отношений;
· разработки образовательных программ;
· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
· материально-технического обеспечения образовательного процесса;
· аттестации, повышении квалификации педагогических работников;

	
	• координации деятельности методических объединений.

	Родительский комитет
	Вносит предложения по организации работы педагогического, медицинского, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала Учреждения; принимает локальные акты в пределах компетенции, определенной законодательством; заслушивает заведующего о состоянии и перспективах работы Учреждения; пропагандирует опыт семейного воспитания; 
Обращается в общественные и административные органы за помощью в решении проблем Учреждения;       присутствует на педагогических совещаниях и конференциях по дошкольному образованию; вносит предложения по привлечению добровольных пожертвований на развитие Учреждения; защищает всеми законными способами и средствами законные права и интересы всех участников образовательного процесса;

	Общее 	родительское 
собрание учреждения
	Является коллегиальным органом управления, ставит своей целью учет мнения родителей (законных представителей) воспитанников по вопросам управления Учреждением и при принятии Учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы воспитанников Учреждения.


В детском саду функционирует Первичная профсоюзная организация. 
Функции структурных элементов системы управления определяются Положениями:
· об Общем собрании трудового коллектива;
· об Педагогическом совете;
· об Родительском комитете;
· об Управляющем совете;
· об Общем родительское собрание Учреждения.
II блок - административное   управление, имеющее многоуровневую структуру
	
	

	Заведующий
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Детским садом

	Заместитель заведующего, 
 заведующий хозяйством
	Курируют вопросы методического и материально - технического обеспечения учебно - воспитательного, инновационную деятельность.
Объект управления – часть коллектива согласно функциональным обязанностям.

	Воспитатели, специалисты
	Организуют учебно-воспитательный процесс, создают условия для успешного и качественного образования, воспитания и развития воспитанников, взаимодействуют с родителями воспитанников. Объект управления третьего уровня – дети и их родители. 
   Педагоги МБДОУ систематически обновляют и пополняют свои профессиональные знания на курсах повышения квалификации.
   Использование компьютерной техники, локальной сети Internet спо-

	
	собствуют повышению качества управления МБДОУ. 

	Обслуживающий персонал
	Административно-хозяйственные, производственные, учебновспомогательные, и иные работники Учреждения, осуществляющие вспомогательные функции.


  Существующая система управления образовательной организацией способствует достижению поставленных целей и задач, запросам участников образовательного процесса, реализации компетенций образовательной организации, закрепленных в ст. 26 и ст. 28 Федерального закона № 273-ФЗ от 27.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации».
III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Согласно ФГОС ДО, ФОП ДО результатами освоения образовательной программы являются целевые ориентиры дошкольного образования, которые представляют собой социальнонормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка на этапе завершения уровня дошкольного образования. Целевые ориентиры не подлежат оценке, в том числе в виде педагогической диагностики и не являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей. Освоение ОП ДО МБДОУ не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации воспитанников.
В процессе бесед с детьми и наблюдений за ними во время организации различных видов деятельности на этапе завершения дошкольного образования в 2023 г. у воспитанников подготовительных групп сформированы предпосылки к учебной деятельности в виде инициативности, любознательности, позитивного отношения к сверстникам, взрослым, окружающему миру, сформированности первичных ценностных представлений о том, «что такое хорошо и что такое плохо» и др. 
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики по пособию Н.В. Верещагиной «Педагогическая диагностика индивидуального развития ребёнка» (все дошкольные группы). Данная диагностика позволяет оперативно находить неточности в построении педагогического процесса в группе и выделять детей с проблемами в развитии, разрабатывать для детей индивидуальные образовательные маршруты.
Результаты мониторинга показывают, что уровень развития детей соответствует возрасту, программный материал усваивают.
МБДОУ «Детский сад «Зоренька» корпус 1
	Образовательные области (Разделы)
	
	Уровень выполнения
	

	
	высокий 
	
	средний
	
	низкий

	
	начало 
года
	конец года
	начало года
	конец года
	начало года
	конец года

	Речевое развитие
	26%
	49%
	56%
	42%
	20%
	7%

	Познавательное               развитие 
(Окружающий мир)
	25%
	52%
	53%
	41%
	22%
	4%

	Познавательное развитие (с ФЭМП)
	19%
	51%
	54%
	47%
	28%
	8%

	Художественно-эстетическое
	17%
	42%
	52%
	51%
	32%
	6%

	Социально-коммуникативное развитие.
	18%
	49%
	52%
	43%
	33%
	5%

	Физическое развитие
	38%
	63%
	40%
	36%
	21%
	2%

	ИТОГО:
	23,8 %
	51%
	51,17 %
	43,3 %
	26 %
	5,3 %


МБДОУ «Детский сад «Зоренька» корпус 2
	Образовательные области (Разделы)
	Уровень выполнения
	

	
	высокий
	средний
	
	низкий

	
	начало года
	конец года
	начало года
	конец года
	начало года
	конец года

	Речевое развитие
	21 %
	49 %
	58 %
	44 %
	20 %
	6 %

	Познавательное               развитие 
(Окружающий мир)
	24 %
	52 %
	51 %
	45 %
	28 %
	6 %

	Познавательное развитие (с ФЭМП)
	17 %
	51 %
	56 %
	47 %
	27 %
	5 %

	Художественно-эстетическое
	20%
	44%
	48%
	50 %
	34 %
	5 %

	Социально-коммуникативное развитие.
	16 %
	43 %
	56%
	51%
	29 %
	4 %

	Физическое развитие
	41 %
	67 %
	45%
	30%
	20 %
	4 %

	ИТОГО:
	23,17 %
	51 %
	52,3 %
	44,5 %
	26,3 %
	5 %


«Детский сад «Медвежонок» Филиал №1 МБДОУ «Детский сад «Зоренька»
	Образовательные области (Разделы)
	
	Уровень выполнения
	

	
	Высокий 
	
	средний
	
	низкий

	
	начало года
	конец года
	начало года
	конец года
	начало года
	конец года

	Речевое развитие
	19 %
	43 %
	52 %
	40%
	20%
	6%

	Познавательное               развитие 
(Окружающий мир)
	20 %
	45 %
	51 %
	42%
	20%
	3%

	Познавательное развитие (с ФЭМП)
	20 %
	41 %
	51 %
	43 %
	23%
	7%

	Художественно-эстетическое
	20 %
	55 %
	53 %
	50 %
	30%
	7%

	Социально-коммуникативное развитие.
	14 %
	41 %
	49 %
	48 %
	25%
	4%

	Физическое развитие
	32 %
	55 %
	46 %
	32 %
	20%
	2%

	ИТОГО:
	20,5%
	46%
	50.3%
	42.5%
	23 %
	4 ,8%


«Детский сад «Спутник» Филиал №2 МБДОУ «Детский сад «Зоренька»
	Образовательные области (Разделы)
	
	Уровень выполнения
	

	
	высокий 
	
	средний
	
	низкий

	
	начало года
	конец года
	начало года
	конец года
	начало года
	конец года

	Речевое развитие
	17 %
	43 %
	46 %
	50%
	35 %
	8 %

	Познавательное               развитие 
(Окружающий мир)
	18 %
	41 %
	44 %
	45 %
	38 %
	9 %

	Познавательное развитие (с ФЭМП)
	16 %
	45 %
	39 %
	45 %
	44 %
	10%

	Художественно-эстетическое
	18 %
	40 %
	46 %
	52 %
	35 %
	8%

	Социально-коммуникативное развитие.
	16 %
	41 %
	48 %
	53 %
	34 %
	8%

	Физическое развитие
	28 %
	46 %
	38 %
	51 %
	34 %
	5%

	ИТОГО:
	18,8%
	42,6 %
	43,5 %
	49.3 %
	36.6 %
	8 %


Вывод: оптимально выстроенный образовательный процесс ежегодно способствует достижению положительных результатов в образовательной деятельности.
В 2023 учебном году 45 воспитанников завершили обучение по программе дошкольного образования.
Мониторинг развития воспитанников перед поступлением в школу проведен по программе «От рождения до школы».  Результаты мониторинга   общей готовности выпускников к обучению в школе показали, что у воспитанников сформирована психологическая готовность к школьному обучению, включающая в себя эмоционально-личностную, мотивационно-волевую, социально-психологическую и интеллектуальную готовность. Воспитанники показывали хороший уровень готовности к процессу школьного обучения, что является основой для успешного усвоения программы начальной школы.
IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса)
В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.
Основные форма организации образовательного процесса:
· совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы;
· самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника.
Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий соответствует СанПин 1.2.3685-21 и составляет:
· в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин;
· в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; • в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин;
· в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; • в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин.
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут.
Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.
В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий).
Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом.
V. Оценка качества кадрового обеспечения
Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. Всего работают 57 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 18 специалистов. 
Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами на 100%. Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам.  Составлен план прохождения аттестации, повышения квалификации педагогов.
Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 11 педагогов.
Руководство коллективом МБДОУ - осуществляет заведующий. Организацию педагогического процесса в МБДОУ, а также контроль за реализацией годового плана, осуществляет – заместитель руководителя.
Педагогические должности
	Наименование  должности
	Количество  человек

	Воспитатель
	13

	Музыкальный  руководитель
	3

	Инструктор по ФИЗО
	1

	Логопед 
	1

	Психолог 
	1


Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада
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Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
В Детском саду библиотека является составной частью методической службы.
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательнообразовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП ДО.
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием.
Библиотечно-информационное обеспечение образовательного процесса ДОУ включает: 
наличие официального сайта ДОУ в сети Интернет. МБДОУ «Детский сад «Зоренька» оснащено современной информационной базой – выход в Интернет, электронная почта: ds.zorenka@mail.ru , сайт http://dszorenkrn.edu22.info/index.php
Сайт обновляется регулярно. На страницах сайта постоянно выставляются новости из жизни детей в детском саду. Информация о деятельности ДОУ открыта и доступна для заинтересованных лиц на сайте, в социальной сети «ВКонтакте» и «Одноклассники», в информационных уголках групп, стендах ДОУ.  
В декабре 2023 года в результате планового мониторинга инфраструктуры Детского сада выявили пожелания со стороны воспитателей и родителей (законных представителей) обновить альбомы и дидактические пособия, наглядный материал для проведения занятий, игры и игрушки. Закупку необходимых материалов запланировали на первое полугодие 2024 года.
VII. Оценка материально-технической базы
В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения:
МБДОУ «Детский сад «Зоренька», корпус № 1
· групповые помещения — 5; • кабинет заведующего — 1;
· методический кабинет — 1;
· музыкально-физкультурный зал – 1;
· пищеблок — 1;
· прачечная — 1;
· медицинский кабинет — 1;
МБДОУ «Детский сад «Зоренька», корпус № 2
· групповые помещения — 3;
· методический кабинет — 1;
· музыкально-физкультурный зал – 1;
· пищеблок — 1;
· прачечная — 1;
· медицинский кабинет — 1.
Детский сад «Медвежонок», филиал № 1 МБДОУ «Детский сад «Зоренька»
· групповые помещения — 2;
· методический кабинет — 1;
· музыкально-физкультурный зал – 1;
· пищеблок — 1;
· прачечная — 1;
Детский сад «Спутник», филиал № 2 МБДОУ «Детский сад «Зоренька»
· групповые помещения — 1;
· методический кабинет — 1;
· физкультурный зал – 1;
· музыкальный зал – 1;
· пищеблок — 1;
· прачечная — 1.
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
В целях создания безопасных условий в МБДОУ установлено наружное видеонаблюдение (10 камер).
           Все помещения ДОУ поддерживаются в рабочем состоянии, модернизируется и эстетически совершенствуется внешний вид. В 2023 году проведены ремонтные и сантехнические  работы как внутри здания, так и на прилегающей территории: покраска малых форм, косметические работы (МБДОУ «Детский сад «Зоренька», корпус № 2; Детский сад «Медвежонок», филиал № 1 МБДОУ «Детский сад «Зоренька»; Детский сад «Спутник», филиал №2 МБДОУ «Детский сад «Зоренька»). 
Постоянно улучшаются условия развивающей среды в группах, что создаѐт психологический комфорт для каждого ребенка.  В групповых комнатах, в спальнях, в кабинетах специалистов достаточно столов и стульев, кроватей, другой мебели. В ДОУ количество полотенец, постельного белья соответствует нормам согласно СанПиН 2.4.3648-20, достаточное количество посуды и столовых приборов, салфеток для правильной и эстетичной сервировки столов. 
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры Детского сада была проведена первичная оценка степени соответствия РППС Детского сада требованиям ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям Минпросвещения, направленным в письме от 13.02.2023 № ТВ-413/03. По итогам выявлено: РППС учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции.
В декабре 2023 года проведен повторный плановый мониторинг. Результаты показывают хорошую степень соответствия РППС Детского сада требованиям законодательства и потребностям воспитанников.
Вывод по разделу: информационное обеспечение в ДОУ в недостаточной степени соответствует требованиям реализуемой образовательной программы, требуется дополнительное оборудование для использования в педагогическом процессе ИКТ по введению ФГОС ДО в образовательный процесс ДОУ, необходимо дополнительное оборудование для работы с воспитанниками.
VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования от 19.09.2023. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.
Оценка качества образовательного процесса осуществляется через систему административного, оперативного, тематического и фронтального и других видов контроля. В рамках всех видов контроля оценивалось состояние работы педагогического коллектива по реализации годовых задач, по подготовке ДОУ к учебному году, по организации развивающей предметно-пространственной среды групп. В проведении контроля принимают участие администрация, специалисты и воспитатели с высшей квалификационной категорией, медицинские работники. Результаты контроля обсуждаются на педагогических планерках и заседаниях педагогического совета, еженедельных административных планерках при заведующей, своевременно принимаются решения о внесении корректив в содержание педагогического процесса.  
Дошкольное учреждение ведет содержательную работу с семьями воспитанников, вовлекает родителей в воспитательно-образовательный процесс.   В период с 20.11.2023 по 24.11.2023 проводилось анкетирование 92 родителя, получены следующие результаты:
· доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работников организации, — 81 процент;
· доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, — 76 процентов;
· доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением организации, — 61 процент;
· доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг — 83 процента;
· доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым, — 86 процентов.
Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.
 Вывод по разделу: спешное взаимодействие детского сада и семьи позволяет оказывать друг другу необходимую поддержку в развитии ребенка, привлекать имеющиеся педагогические ресурсы для решения общих задач воспитания. 
IX. Выводы и заключение
 
На основе самообследования деятельности дошкольного учреждения за 2023 учебный год можно сделать выводы.  
Дошкольное учреждение функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации.  
Организация образовательного процесса в ДОУ с 1 сентября 2023 года осуществляется в соответствии с ОП ДО МБДОУ «Детский сад «Зоренька». При организации образовательного процесса педагоги используют личностно – ориентированный подход. 
Образовательная деятельность в ДОУ осуществлялась в соответствии с поставленной целью и приоритетными задачами на 2023 год.  
По итогам тематических проверок, собеседования с педагогами, анкетирования педагогов, работа педагогического коллектива дошкольного учреждения за 2023 год оценена положительно. Основные годовые задачи выполнены. 
Результаты диагностики воспитанников в мае 2023 года свидетельствуют о стабильной положительной динамике в усвоении Основной образовательной программы дошкольного МБДОУ «Детский сад «Зоренька». Уровень развития детей по всем образовательным областям свидетельствует о систематической и качественной работе педагогов ДОУ с воспитанниками. 
Количество детей, участников различных выставок, конкурсов, концертов, остается стабильно высоким. 
В МБДОУ сложился перспективный, творческий коллектив педагогов, имеющих потенциал к профессиональному развитию. 
В дошкольном учреждении организованы психолого-педагогические условия для реализации образовательных программ. Особое внимание уделяется созданию условий и эмоционально - комфортной среды для каждого ребенка, обеспечивающей полноценное образование, развитие и полноценного проживания детьми периода дошкольного детства. 
Организация и содержание учебного процесса в ДОУ соответствует требованиям ФГОС ДО, ориентировано на достижение полноценного разностороннего развития каждого воспитанника с учетом индивидуальных особенностей и потребностей. 
Успешное взаимодействие детского сада и семьи позволяет оказывать друг другу необходимую поддержку в развитии ребенка, привлекать имеющиеся педагогические ресурсы для решения общих задач воспитания. 
 

Приложение №1
Результаты анализа показателей деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию.
Данные приведены по состоянию на 30.12.2023.
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования в том числе обучающиеся:
в режиме полного дня (8–12 часов)
	человек
	162
162

	в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов)
	
	0

	в семейной дошкольной группе
	
	0

	по форме семейного образования с психологопедагогическим сопровождением, которое организует Детский сад
	
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	человек
	35

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до семи лет
	человек
	127

	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах:
8—12-часового пребывания
	человек
(процент)
	162 (100%)

	12—14-часового пребывания
	
	0 (0%)

	круглосуточного пребывания
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
по коррекции недостатков физического, психического развития
	человек
(процент)
	0 (0%)

	обучению по образовательной программе дошкольного образования
	
	0 (0%)

	присмотру и уходу
	
	0 (0%)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	день
	47



	Общая численность педработников, в том числе количество педработников: с высшим образованием
	человек
	21
3

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	1

	средним профессиональным образованием
	
	3

	средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля)
	
	3

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
с высшей
	человек
(процент)
	14 (73%)
6 (26 %)

	первой
	
	5 (26 %)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: до 5 лет
	человек
(процент)
	1 (5 %)

	больше 30 лет
	
	4 (21 %)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
до 30 лет
	человек
(процент)
	0 %

	от 55 лет
	
	 3 (15 %)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек
(процент)
	15 пед

	Численность (удельный вес) педагогических, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек
(процент)
	11 пед 

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	человек/чело век
	0,1

	Наличие в Детском саду: музыкального руководителя
	да/нет
	3

	инструктора по физической культуре
	
	1

	логопеда
	
	1

	педагога-психолога
	
	1

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	3

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	нет

	Наличие в Детском саду:
физкультурного зала
	да/нет
	да

	музыкального зала
	
	да

	прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице
	
	да


Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО.
Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.
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